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  一、工作思路和目标 

  （一）工作思路。 
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  （二）主要目标。 
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  二、组织管理 

 

 



  

 
 

 

  三、科技特派员选派 

  （一）选派对象。 

 

  （二）科技特派员选派形式。 
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  （三）选派条件。 

 

  （四）选派原则。 
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  （五）科技特派员的选聘。 
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  四、科技特派员的帮扶任务、主要工作内容、工作年限与

要求 

  （一）任务。 

 

  （二）主要工作内容。 
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  （三）服务期。 
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  （四）工作要求。 

1

 

2

4 12  



  

 

3

 

4

20 25

 

5 1

 

6

 

  五、保障措施 

  （一）政策保障。 
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  （二）技术保障。 
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  （三）经费保障。 

 

  （四）条件保障。 



  

 

 

  六、实施计划 

  第一阶段（启动阶段）：（2016 年 5 月至 2016 年 7 月） 

 

  第二阶段（实施阶段）：（2016 年 7 月至 2018 年 10 月） 

 

  第三阶段（总结阶段）：（2018 年 10~12 月） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




